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１．アジャイル開発基礎セミナー onDemand
（教育研修コンテンツ事業推進委員会）

昨年度ご好評いただいた「アジャイル開発の始め⽅セミナー」をオンデマンド学習としてご⽤意いたしました。

　DXを進めていく上でもある⼀定数はアジャイル開発が必要とされてくると⾔われています。そういった企業のエンジ
ニア・管理者の⽅向けに「アジャイルへの取り組みのきっかけ」になるような物となります。

オンデマンド配信ですので、お好きなときに・お好きな場所で、何度でも繰り返し学習できます。

▢開催形態　 オンライン・オンデマンド学習
*インターネットとPC(Windows, MacOS, Linux)が必要

▢開催⽇程　 約150分ｘ2本
▢配信期間　 〜2022年10⽉31⽇
▢到達⽬標

☑️  ソフトウェア開発において、アジャイル開発の導⼊判断ができる
☑️  アジャイル開発がうまくいかない場合の診断ポイントが分かる
☑️  新製品企画の⽴案にアジャイル開発の考え⽅を使える
☑️  組織の運営にアジャイル開発の考え⽅を活かせる

▢受講料　 JASA会員10,000円(税込)　 ⼀般 (⾮会員) 20,000円(税込)
*受講料⾦はお申込み時にクレジットカードで決済します。

▢詳細・申込

https://www.jasa.or.jp/lists/ajileseminar_basic2022/
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2．SMAセミナーについて

（一般社団法人スキルマネージメント協会）

〜失われた日本経済の30年、どうする日本、これからの時代に求められる人材とは。〜

　日本アイ・ビー・エム(株)代表取締役社長、会長を歴任し、現在は「名誉相談役」としてご活躍される「橋本孝之氏」
にご登壇いただきます。

　橋本氏は、(株)山城経営研究所 代表取締役社長として、企業のリーダー育成に精力的に取り組むと共に社外取締役等
の活動を通じて日本の産業競争力向上にご尽力されておられます。

　本セミナーでは、グローバル企業のトップである講師の等身大の経験を基に失われた日本経済の30年を検証し、失わ
れた40年にしないための視点を共有致します。

　また、IBMの変革を事例に「リーダーシップのあり方」についてもお話をいただきます。


▢ 開催日時　9月29日(木) 16:30〜

▢ 開催形態　オンライン

▢ 詳細・申込み

　　https://sma-dx-leader-4.peatix.com/
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