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*このメールはJASA会員の連絡ご担当者様、ならびに受信ご希望者に送信しています。

JASA Member News 2021年度 070号をお届けいたします。

≫≫ お手数ですが、ぜひ各記事のご担当者様への転送をお願いいたします ≪≪

==================================================

１．RISK-V WG 第４回セミナー ≪開催間近≫

２．要件定義のOnlineセミナー ≪〆切間近≫

３．出勤者数の削減（テレワーク等の徹底）に関するお願い

==================================================

≫『会員ビジネス情報』　会員の皆様のビジネス情報を全会員に発信！

　　 URL　https://www.jasa.or.jp/members/member-news/

==================================================


１．RISK-V WG 第４回セミナー  ≪開催間近≫

（JASA ハードウェア委員会 RISK-V WG）


　RISC-V がどのような変化をもたらし、どのような将来が予想されるかについて、株式会社エヌエスアイテクス 取締役 兼
CTOの杉本様から、開発事例も踏まえ、アーキテクチャとビジネスモデル両面からご講演いただきます。

▢ 開催日時　2022年1月26日 (水) 15:00～16:00
▢ 申込〆切　2022年1月26日 (水) 12:00まで
▢ 詳細・お申込み


https://www.jasa.or.jp/lists/risk-v_4webinar/

==================================================


2．要件定義のOnlineセミナー ≪〆切間近≫

（JASA 教育研修コンテンツ事業推進委員会）


会員が必要とする研修コンテンツ調査を行い、「中々見当たらないコンテンツ」、「受講機会が不足しているコンテン

ツ」として、“要件定義の本質が学べる実践セミナー”を開催いたします。
『機会拡大』、『移動時間・旅費コスト削減』を目的に「Online配信」で開催します。

▢ コース名　要件定義の本質が学べる実践セミナー

▢ 開催日程　3時間ｘ3回で１セット　1月31日(月)、2月7日(月)、2月14日(月)　各回14:00〜17:00

*各回欠席された場合は、On Demand録画配信で補完いたします。
▢ 講座特徴　
要求モデリング：要求をモデル化して、要求元と確認します。

スコーピング：要求のスコープ（適用範囲）を定義して、要求元と合意、かつ、要求の増減を把握できるようにしま

す。

https://www.jasa.or.jp/members/member-news/
https://www.jasa.or.jp/lists/risk-v_4webinar/


要求分析：要求仕様には書かれていないことを発掘し、提案型の活動につなげます。

▢ 受付〆切　1月28日(金)
▢ 詳細・申込


https://www.jasa.or.jp/lists/rd-seminar2021/

==================================================


３．出勤者数の削減（テレワーク等の徹底）に関するお願い

（経済産業省 情報産業課）


　１月19日の新型コロナウイルス感染症対策本部決定により、１月21日から２月13日までを期間として、まん延防止等重点
措置を実施すべき区域に群馬県、埼玉県、千葉県、東京都、神奈川県、新潟県、岐阜県、愛知県、三重県、香川県、長崎

県、熊本県及び宮崎県が追加されました。

全国の新規感染者数が急速に増加していることに伴い、療養者数が急増し、重症者数も増加しています。大都市部では伝

播性の高いオミクロン株への急速な置き換わりが進んでいる地域もあり、今後、自宅・宿泊療養者や入院者数が急激に増加

し医療提供体制がひっ迫する可能性がある状況です。

▢ まん延防止等重点措置区域である都道府県における取組

人の流れを抑制する観点から、在宅勤務（テレワーク）の活用や休暇取得の促進等により、出勤者数の削減の取組を推

進するとともに、接触機会の低減に向け、職場に出勤する場合でも時差出勤、自転車通勤等を強力に推進。


▢ 緊急事態措置区域及びまん延防止等重点措置区域以外の都道府県における取組

事業者に対して、在宅勤務（テレワーク）、時差出勤、自転車通勤等、人との接触を低減する取組を推進。


==================================================

 ≫『JASA Member News』バックナンバー / 任意購読追加・削除は次のURLから

　　 URL　https://www.jasa.or.jp/archive/pr_archive/jasa-member-news/

≫ 『会員向けメニュー』 会員限定サービス・会員情報変更・会員情報配信支援(JASA発信)

　　 URL　https://www.jasa.or.jp　(JASAホームページ最上段右手)
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